
 
           
 
 
 

Die SiT  e.V. sucht ab sofort einen/eine Mitarbeiter/in für ihre 
Schuldner- und Insolvenzberatung 

      
Stellenbeschreibung 
Sie haben Erfahrungen in der Sozial- und in der Schuldnerberatung? Sie haben 
methodische/ didaktische Erfahrungen und Kenntnisse in der Gruppenarbeit für die 
präventive Schuldnerberatung an Schulen? Sie besitzen Empathie und eine hohe 
Kommunikationsfähigkeit, zeigen Verantwortungsbereitschaft,  sind teamfähig, flexibel, 
belastbar und engagiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
Wir erproben unterschiedliche Beratungsansätze an unterschiedlichen Orten und wünschen 
uns dafür eine kreative Ergänzung. 
 
Fachkenntnisse: fundierte Fach- und Gesetzeskenntnisse, insbesondere im  Rahmen des 
Sozialgesetzbuches und der Insolvenzordnung, Erfahrungen und methodische Kompetenzen 
aus der Sozialberatung und der Arbeit mit Gruppen;  Erfahrungen in der Präventionsarbeit 
sind erwünscht. 
 
Rahmenbedingungen: Befristet für 12 Monate, eine spätere Übernahme in ein unbefristetes 
Arbeitsverhältnis ist möglich; Vollzeit (38,5 Std.), adäquate Vergütung. Eine Trennung in zwei 
Teilzeitstellen ist grundsätzlich denkbar. 
 
 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail oder schriftlich an:  
SiT e.V. 
Herr Jens Netzel      Tel.: 06190 890460 
Voltastraße 9-11      E-Mail: j.netzel@sit-taunus.de 
65795 Hattersheim am Main       
      
 
 
 
www.sit-taunus.de 
 
 
 


