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Wieder im Aufwmd

Dorfladen hat zwei neue, geforderte Mitarbeiter

WILDSACHSEN (mwo) — An-
fang des Jahres waren im Sozi-
alausschuss der Stadt die
Alarmglocken  angegangen,
als die Selbsthilfe im Taunus

(8iT) ihren Lagebericht zum

Dorfladen Wildsachsen ab-
gab. Denn anders als der Be-
treiber des Dorfladens, der im
Rahmen eines Kooperations-
projekts unter der Agide der
Stadt ins Leben gerufen wur-

de, erhofft hatte, waren zum
. damaligen Zeitpunkt die Per-

sonalkosten mit den geringen
Einnahmen von  durch-
schnittlich 6,22 Euro pro Tag
nicht zu decken. Grund fiir
die schlechten Neuigkeiten
war, dass anders als kalkuliert

keine Langzeitarbeitslosenals

Mitarbeiter zu finden waren.
Das Blatt hat sich mittlerweile
aber wieder zum Besseren ge-
wendet. Denn zwei ‘Stellen
konnten jetzt wieder entspre-
chend besetzt werden. ,Es
gibt deshalb eine leichte Ent-
spannung bei der Personalsi-
tuation“, betont die stellver-
tretende SiT-Geschiftsfiihre-
rin Monika Fuchs auf Anfrage

der HOFHEIMER ZEl-
TUNG.
Zwei lieue Mi,tarbeiter’

Aufgrund der Zeitungsbe-
richte iiber die brenzlige Situ-
ation habe die SiT tatsichlich
Meldungen iiber Mitarbeiter
bekommen. So konnte eine
Mitarbeiterin iiber eine gefor-
derte ABM-Stelle und eine
Mitarbeiterin iiber eine Ar-

beitsgelegenheit neu  einge-
stellt werden, die sogar auch
Einzelhandelskauffrau  wer-
den will. ,,Von der personel-
len Besetzung her sind wir
jetzt gut gestellt, aber wir ha-
ben immer noch keinen Puf-
fer, betont Fuchs. Wenn ei-
ner der Mitarbeiter krank wer-

~ de, komme das sensible Kon-

strukt nach wie vor ins Wan-
ken. ,,Das ist immer noch eine
Zitterpartie“, so Fuchs. Be-
miihungen, iiber den ,Reife-
grad 50plus“ oder den Seni-

orentreff ehrenamtliche Mit-

arbeiter zu gewinnen, seien
bislang fehl geschlagen. So
bleibe es bei dem Dorfladen-
Team bestehend aus der Leite-
rin Birgitt Ludwig (Vollzeits-

‘telle) und drei geforderten

Mitarbeitern auf 30-Stunden-
Basis, von denen einer schon
seit lingerem krank ist. "

Die SIiT sei aber ganz zuver-
sichtlich beziiglich des Dorf-
ladens in Wildsachsen, sagt
Fuchs. Die Wirtschaftskrise

sei hier zwar noch nicht zu.

spiiren, wohl aber die Osterfe-
rien in dem kleinen Ort, so die
stellvértretende
filhrerin " des Dorfladen-Be-
treibers. Ein Vertrag mit dem
Hermes-Versand - soll _jetzt
mehr Umsatz bringen. Uber-
legt wird von Seiten der SiT
aullerdem, backfrische Brot-
chen und Brezeln anzubieten.
Resonanz zeigen wohl auch
die Handzettel, die jede Wo-
che an die Haushalte verteilt
werden. Dass es im Ortsbeirat
Kritik dariiber gab, dass der

Geschifts- -

Parkplatz neben dem Dorfla-
den von einem der Mitarbeiter
blockiert wird, verwundert
Monika Fuchs. ,Warum sagt
man so etwas nicht direkt im
Laden”, betont sie und ver-
weist darauf, dass man dort
fiir Kritik ein offenes Ohr ha-
be. Und natiirlich sei der
Parkplatz kein Mitarbeiter-
Parkplatz, sondern fiir Kun-
den des Dorfladens gedacht,
sagt die stellvertretende Ge-
schiftsfithrerin der SiT, die
sich um das Problem nun
kiimmern will.

Auch noch ein Dorfcafé?

Mittlerweile ist die SiT iibri-
gens als Betreiber des geplan-
ten Dorfcafés in den ehemali-
gen Riumlichkeiten eines
Bankinstituts im Alten Rat-
haus im benachbarten Brem-
thal im Gesprich. Es habe
bereits ein Gesprich mit dem
Eppsteiner Stadtrat Peter
Reuss. und - dem SiT-Ge-
schiftsfiihrer Bernhard Fie-
lenbach gegeben, bestitigt
SiT-Pressesprecherin Sabrina
Kirchner. Konkret will sich
die Selbsthilfe im Taunus zum
Thema Dorfcafé aber noch
nicht duRern. , Die SiT befin-
det sich im Stadium der Infor-
mationsbeschaffung”,  sagt
Kirchner. Man werde das Pro- -
jekt dann erst einmal nach
sozialen und wirtschaftlichen
Gesichtspunkten priifen, so -
die SiT-Sprecherin. Deshalb
gibe es auch noch keinen
Zeitrahmen.



